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GOBIERNO REGIONAL PIURA
RESOLUCION DIRECTORAL N°QSS - 2020!GOB.REG-DRSP-H_I\ISLMP -DG

PAITA, 2 § FEB 2020.

VISTO: ;
El Informe N° 006-2020-GRP-DSRSP-HLMP-430002014261/CSST, de fecha 30

de enero de 2020, de la Presidenta del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes — Paita,

sobre aprobaci6n de la Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo;

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital II - 1 “Nuestra Sefiora de Las Mercedes” de Paita es una
Unidad Ejecutora N° 405 del pliego Presupuesta.l N° 457 del Gobierno Regional
de Piura

Qué; la .Ley N° 26842- Ley General de Salud, establece en el numeral VI del
Titulo Preliminar que “Es Responsabilidad del estado Promover las condiciones
que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad”.

Que, a nivel internacional la seguridad y salud en el trabajo (SST) es una
preocupacion fundamental a escala global para la Organizacion Internacional
metitan del Trabajo (OIT) y su atencién esta directamente relac;onada con’ €l octavo
: E ”Ob_]etlvo de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible -de’ Tas* Naciores

G ::pmdas que aspira a “promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
&/sostenible, el pleno empleo y productivo y el trabajo decente para todos
Ntune?

- Que, en ese marco, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y SaIud en-el-. 'Erabajo y
su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR, tienen
. como objetivo promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en las
s-entidades publicas y privadas, sobre la base de la observancia del deber de
gprevencmn de los empleadores, el rol de fiscalizacién y control del Estado y la

7 part1<:1pac1on de los trabajadores y sus organizaciones sindicales;

T ) Que, mediante Decreto Supremo N°002-2013-TR, se aprueba la Politica
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual es el principal instrumento
para la generaciéon de una cultura nacional de prevencién en materia de
seguridad y salud en el trabajo, que implica el respeto del derecho a gozar de un
ambiente de trabajo seguro y saludable a todos los niveles a través de la
participacién activa de los gobiernos, los empleadores y los trabajadores a
)| través de un sistema de derechos, responsabilidades y deberes definidos y la
s &/f atribucién de la maxima prioridad al principio de la prevencion;

Que, de conformidad con lo establecido en el literal b) del articulo 22 de la Ley
N°29783. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, el empleador, en consulta con
los trabajadores y sus representantes, expone por escrito la politica en materia
de seguridad y salud en el trabajo, debiendo hacerse efectiva mediante firma o
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endoso del empleador o del representante de mayor rango con responsabilidad
en la organizacion;

Que, atendiendo a dicho marco, resulta necesario aprobar la Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora de
Las Mercedes - Paita;

Que, mediante Informe N° 006-2020-GRP-DSRSP-HLMP-430002014261/CSST,
de fecha 30 de enero de 2020, La Presidenta del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes —
Paita, sobre aprobacién de la Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo

Estando a lo solicitado por el Director Ejecutivo, con Visto Bueno, de la Unidad
de Administracién, Unidad de Planeamiento Estratégico, Area de Personal y
Asesoria Legal.

P

-

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Hospital II-1 Nuestra Sefiora de las Mercedes de Paita, aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 298-2014/GRP-CR y y en €l uso de sus atribuciones
conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del E.S. II-1 Hospital
“Nuestra Seriora de las Mercedes” de Paita y la Resolucién Ejecutiva Regional N°
038-2019/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR.

SE RESUELVE:

Articulo 1°+ APROBAR la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes — Paita. La misma que
. forma parte de la presente Resolucién en el anexo 1.

?;Artlculo 2°.- NOTIFICAR, al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del
X 5 =~a Hospital de Apoyo II-1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes - Paita, asimismo a la
N2 FP.}m’ Unidad de Administracién, Unidad de Planeamiento Estratégico, al Area de
Personal, Subdireccion, Implementacién de Recomendaciones y Asesoria Legal,
la presente Resolucién.

e

Articulo 3°.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, la publicacion de la presente Resolucién en el Portal
Institucional de la Pagina Web del Hospital, para su difusién y cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.




